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Recommandations )
. 8 Fermé 6
proposées .
Refusé -
Sur les huit recommandations émises par la Cour des comptes, sept ont été No 154 Indemnités horaires versées par Ia Ville de Genéve
acceptées et une refusée. Numéro Libellé Risques Responsable Date échéance Statut
Finaliser le projet de réglement en lien avec les
, . . L, . . 154.r1 |2ticles 19 et 20 du reglement en lien avec la Refusé
Au 31 décembre 2025, six recommandations ont été mises en ceuvre, mais Zourq(ssicn ies indemnités horaires aux cotisations du
Pe re , Yo leuxieme pilier.
aucune n’a été fermée durant la période sous revue. 15am2 _|dovter fe projet de regiement sur Tes mconvarients [RUNEN — Conseil 062019 o
de services horaires dans les meilleurs délais. L) administratif T erme
. . . - L, 154-R3 Définir rapidement les modalités de mise en ceuvre du Sienificatif Conseil 34422020 2 .
La recommandation relative au respect des dispositions prévues dans le RS | nouveau reglement. ignificatif MUY o ermé
réglement sur 'aménagement du temps de travail (RATT) était échue et a fait - ‘ - A 31122020
, . , ), ., , 154.r4 |Réduire les inconvénients de service horaires parune| . Conseil 34122022 Fermé
I Ob]et d un nouveau report d echeance au 31 decembre 2026 meilleure organisation du temps de travail. administratif report
. . . 74 7 s e Je o 31.12.2023
(recommandation 5). Deux services pilotes ont été désignés en 2025 afin 31122001
d eyaluer les |mp||c’at|o.ns du r‘)alssage d'un horalrg planlfle, a un horaire U RRORp———— [ PO -
variable, avant un déploiement a I'ensemble des services du Département de RATT. administratif 3142.2025
s . oye, s report
I'aménagement, des constructions et de la mobilité (DACM). 31.12.2026
Concevoir un systéme d'information et un Significatif DsIC 30:06-2024
154-R6 environnement de contréle performant et répondant |§/In|'|cat| Départements e ¢ Fermé
aux besoins des services. ajeur Services 30?06!67.05024
Mettre en place des contréles permettant le respect Significatif dCf)rTstell tif 34.05.2021
154-R7 des dispositions prévues en matiére de gestion des ||§/In|‘|ca ! administrati report Fermé
indemnités horaires. ajeur ) 30.06.2022
Départements
154-R8 Suspendre les indemnités indues. S'E/Ina'?ecjrt'f adri%?ssterlgtif 31.05.2020 Fermé
Annexes au rapport d’activité 2025 29/72




