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rapport publié le 21 novembre 2019 _ Ouvert | 2
Recommandations 8 E . 5
proposées erme
Refusé
Sur les huit recommandations émises par la Cour des comptes, sept ont été No 154 Indemnités horaires versées par la Ville de Genéve
acceptées et une a été refusée. . T Risques Date éché are
, . . L, . Finaliser le projet de réglement en lien avec les articles 19
Au 31 décembre 2023, cinq recommandations ont été mises en ceuvre, dont 154-R1 et 20 du réglement en lien avec la soumission des Refusé
L, L. . , . . . indemnités horaires aux cotisations du deuxiéme pilier.
une fermée durant la période sous revue. Les services de I'administration — — i :
.. ) o B A i . . 154-R2 pter le projet de réglement sur les inconvénients de Sgnificatif Conseil 26.06.2019 Fermé
municipale ont en effet finalisé leurs réflexions visant & supprimer ou services horaires dansles meilleurs délais. g administratif
diminuer les inconvénients de service horaires par des mesures techniques 154-Rs (Do rapomen, °° modaltes de mise en cauvre cuICRITROUE | eR report Fermé
.. . : 01.07.2022
et organisationnelles (recommandation 4). 31922020
154-R4 Réduire les inconvénients de service horaires par une Conseil 34422022 Fermé
. ; . . ; . . meilleure organisation du temps de travail. administratif report
Une recommandation était par ailleurs échue (recommandation 5) et a fait 31.12:2023
I'objet d’'un report d’échéance au 30 juin 2024. 154-R5 g::s#rer du respect des dispositions prévues dans le Significatif adrg;r:ssf:; , 3471;-02;?33 Ouvert
30.06.2024
Les recommandations en statut « Ouvert », dont la mise en ceuvre n’était pas Concevoir un systéme dinformation et un environnement [ESNNNENS DSIC ey
, , P e 154-R6 |[de contrdle performant et répondant aux besoins des gn',lca' Départements r .ort Ouvert
échue au 31 décembre 2023 ou pour lesquelles un report de délai a été services, g Services S0z
demandé1 n’ont pas fait I’Objet d,un SUiVi' Mettre en place des contréles permettant le respect des |REEEEG—_—_GE_G:. qu!seil " 34852024
154-R7 |dispositions prévues en matiére de gestion des indemnités ngflcat i administratif report Fermé
horaires. el 30.06.2022
) Départements T
154-R8  |Suspendre les indemnités indues. S‘“gn”;;fj: 8 . drﬁ;’?:fr'gn . 31.05.2020 Ferme
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